
Manuál/pravidla pro podávání podnětu k zahájení disciplinárního 

řízení pro pedagogické a administrativní pracovníky NF VŠE v Praze 

 

V případě zjištění provinění proti disciplinárnímu řádu VŠE, resp. spáchání 

disciplinárního přestupku platí na NF VŠE následující postup: 

- Podání oznámení (v písemné podobě) vedoucímu katedry či jeho zástupci, 

že došlo k disciplinárnímu přestupku (stručný výčet přestupků: používání 

zakázané techniky, potažmo sdílení výsledků, opisování při testech a 

zkoušení, plagiátorství, falšování a předkládání úředních listin (v tomto 

případě, dle správného postupu, odhalí tyto skutečnosti Studijní oddělení 

NF VŠE, zvláštním případem je omluva oficiálně dodaná pro jisté období, 

ale přesto student skládá zkoušku, píše test apod.), examinátorem či 

pracovníkem Studijního oddělení NF VŠE. Toto oznámení kromě 

specifikace („v jaké souvislosti“, „kdy“ apod.) by mělo obsahovat rovněž 

dokumentaci přestupku nejlépe v elektronické podobě, popř. odkaz na 

práci, posudky v InSIS, pokud je to možné – snadno se pak postupuje dále 

(samozřejmě jsou případy, např. používání mobilního telefonu, přes 

výslovný zákaz, kdy nelze telefonní či podobnou techniku odebrat). 

- Vedoucí katedry/zástupce v dalším kroku podá písemně děkanovi NF VŠE 

podnět k zahájení disciplinárního řízení včetně přiložené dokumentace. 

- Nakonec děkan NF VŠE podá v písemné podobě podnět (vč. jakékoli 

podoby dokumentace) předsedovi Disciplinární komise NF VŠE (dále jen 

DK) k zahájení disciplinárního řízení. V případech možných nejasností při 

podezření na plagiátorství předseda DK celou záležitost postoupí 

Antiplagiátorské komisi NF VŠE. Ta posoudí a předá DK stanovisko, zda 

se jedná o plagiát či nikoliv, resp. o jakou míru plagiátorství se jedná. 

- Nejpozději do jednoho měsíce (vyjma období prázdnin, kdy jednání bude 

zahájeno na začátku následujícího, tedy zimního semestru) svolá předseda 

DK jednání DK s tím, že jednotlivé členy komise obeznámí s předmětem 

jednání/podstatou disciplinárního přestupku, a skrze příslušného 

pracovníka administrativy NF VŠE vyzve studenta k osobní účasti na 

jednání DK (lhůta 10 dnů od doporučeného písemného pozvání). 

V mimořádných situacích může jednání DK probíhat i alternativním 

způsobem (přes Teams, Moodle aj., resp. závěrečným hlasováním per 

rollam, které si ovšem DK musí nejdříve odhlasovat/schválit). 

- Vlastní jednání se poté řídí platným Disciplinárním řádem VŠE (dále DŘ 

VŠE) od 1.9.2017 (viz stránky školy), resp. fakulty, který výše uvedený de 

facto kopíruje (viz příloha tohoto manuálu). 



- (pozn. dle letité praxe zařazuje DK přestupky do klasifikační škály 

„hodnocení“ přestupku přibližně takto: napomenutí (opisování, používání 

zakázané techniky, sdílení řešení apod.), podmínečné vyloučení (jakákoli 

recidiva, prokázané plagiátorství menšího rozsahu, či odůvodněné 

nevědomé, menší podvody apod.), vyloučení ze studia (jakákoli vážnější 

recidiva, prokázané plagiátorství většího rozsahu, podvod, např. falšování 

lékařských zpráv apod.), samozřejmě vše s přihlédnutím k charakteru 

úrovně absolutoria) 

- Výsledkem tohoto celého procesu je doporučení děkanovi NF VŠE, který 

jej může, ale nemusí akceptovat – nesmí jej zvýšit, může jej s odůvodněním 

snížit či dokonce upustit od trestu. Rozhodnutí se zasílá studentovi do 14 

dnů po rozhodnutí DK, resp. zaslání oficiálního zápisu předsedou DK – 

opět vše dle DŘ VŠE.  

- Ani rozhodnutím děkana NF VŠE však nemusí celý proces disciplinárního 

řízení končit, jelikož existuje ještě nástroj odvolání se k rektorovi VŠE, 

který si může vyžádat podklady, celou věc znovu posoudit a definitivně 

rozhodnout. 

  



DISCIPLINÁRNÍ ŘÁD NÁRODOHOSPODÁŘSKÉ FAKULTY  VYSOKÉ ŠKOLY 

EKONOMICKÉ V PRAZE PRO STUDENTY  

  

  

Článek 1 Disciplinární komise jako 

orgán fakulty  

  

(1) Disciplinární komise Národohospodářské fakulty Vysoké školy ekonomické v Praze (dále 

jen „disciplinární komise“) je samosprávným akademickým orgánem Národohospodářské fakulty 

Vysoké školy ekonomické v Praze (dále jen „fakulta“) ve smyslu § 25 odst. 1 písm. d) zákona č. 111/1998 

Sb., o vysokých školách a o změně a doplnění dalších zákonů (zákon o vysokých školách), ve znění 

pozdějších předpisů (dále jen „zákon“).  

  

(2) Disciplinární komise má 6 členů, z nichž jednu polovinu tvoří studenti zapsaní na 

fakultě. Členy disciplinární komise jmenuje a odvolává děkan na funkční období, které je dvouleté, a to 

s předchozím souhlasem akademického senátu Národohospodářské fakulty Vysoké školy ekonomické v 

Praze (dále jen „akademický senát“). Disciplinární komise si ze svých členů volí a odvolává svého 

předsedu.   

  

(3) Členství v disciplinární komisi zaniká dnem ukončení studia u člena komise, který je 

studentem, a u akademického pracovníka dnem, kdy přestal být členem akademické obce fakulty.  

  

(4) Disciplinární komise je nezávislá na etické komisi Vysoké školy ekonomické v Praze (dále 

„etická komise“). Rozhodnutí, stanoviska či jiné akty etické komise jsou pro jednání a rozhodování 

disciplinární komise či děkana ve věci disciplinárního přestupku bez právního významu. Ustanovení věty 

první a druhé platí pro etickou komisi fakulty obdobně.  

  

  

Článek 2 Působnost 

disciplinární komise  

  

(1) Disciplinární komise projednává disciplinární přestupky studentů zapsaných na fakultě 

a předkládá návrh na rozhodnutí děkanovi.  

  

(2) Disciplinární komise vykonává další působnost svěřenou jí zákonem či jiným právním 

předpisem či vnitřním předpisem Vysoké školy ekonomické v Praze či fakulty.  

  

  

Článek 3 Zasedání a jednání disciplinární komise  

  

(1) Zasedání disciplinární komise svolává a řídí předseda nebo jím pověřený člen 

disciplinární komise. Ústní jednání ve smyslu § 69 odst. 1 zákona a článku 7 tohoto disciplinárního řádu 

je zvláštním druhem zasedání disciplinární komise.  

  



(2) Nestanoví-li zákon či jiný právní předpis jinak, je zasedání disciplinární komise 

neveřejné. Disciplinární komise může rozhodnout, že zasedání bude zcela nebo zčásti veřejné. Ústní 

jednání je neveřejné, nestanoví-li zákon či jiný právní předpis jinak.  

  

(3) Ze zasedání disciplinární komise se pořizuje zápis. Zapisovatele pověří osoba, která řídí 

zasedání disciplinární komise.  

  

(4) Disciplinární komise je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina všech 

členů disciplinární komise. K přijetí usnesení je třeba nadpoloviční většiny přítomných členů 

disciplinární komise; v případě rovnosti rozhoduje hlas předsedy.  

  

  

Článek 4 Disciplinární přestupek  

  

(1) Disciplinárním přestupkem je zaviněné porušení povinností stanovených právními 

předpisy nebo vnitřními předpisy Vysoké školy ekonomické v Praze a jejích součástí, zejména fakulty.  

  

(2) Disciplinární přestupek nelze projednat, jestliže uplynula lhůta 1 roku od jeho spáchání 

nebo od pravomocného odsuzujícího rozsudku v trestní věci. Do lhůty 1 roku se nezapočítává doba, kdy 

osoba není studentem.  

  

  

Článek 5 Sankce  

  

(1) Za disciplinární přestupek lze uložit některou z následujících sankcí:  

a) napomenutí,  

b) podmíněné vyloučení ze studia se stanovením lhůty a podmínek k osvědčení, c) 

vyloučení ze studia.  

  

(2) V případě ukládání sankce podmíněného vyloučení ze studia se v rozhodnutí ve věci 

disciplinárního přestupku stanoví též lhůta a podmínky k osvědčení.   

  

(3) Od uložení sankce je možné upustit, jestliže samotné projednání disciplinárního 

přestupku vede k nápravě.  

  

(4) Při ukládání sankcí se přihlíží k charakteru jednání, jímž byl disciplinární přestupek 

spáchán, k okolnostem, za nichž k němu došlo, ke způsobeným následkům, k míře zavinění, jakož i k 

dosavadnímu chování studenta, který se disciplinárního přestupku dopustil, a k projevené snaze o 

nápravu jeho následků. Vyloučit ze studia lze pouze v případě úmyslného spáchání disciplinárního 

přestupku.  

  

(5) Ze studia bude ve smyslu § 67 zákona vyloučen student, který byl ke studiu přijat v 

důsledku svého podvodného jednání.  

  



(6) Děkan nemůže uložit přísnější sankci, než navrhla disciplinární komise.  

  

(7) Uložením sankce není dotčeno právo ubytovacího zařízení na odstoupení od smlouvy o 

ubytování dle občanského zákoníku.  

  

(8) V případě uložení sankce podmíněného vyloučení ze studia se stanovením lhůty a 

podmínek k osvědčení rozhodne děkan po uplynutí lhůty k osvědčení, zdali student splnil podmínky a 

zda se osvědčil. Nerozhodne-li děkan do 3 měsíců ode dne uplynutí lhůty k osvědčení, má se za to, že 

se student osvědčil.  

  

(9) Dopustí-li se student ve lhůtě k osvědčení dalšího disciplinárního přestupku, může 

děkan rozhodnout o tom, že se student neosvědčil.  

  

  

Článek 6 Zahájení disciplinárního řízení  

  

(1) Disciplinární řízení zahajuje disciplinární komise na návrh děkana.   

  

(2) Návrh obsahuje alespoň  

a) popis skutku,   

b) popřípadě navrhované důkazy, o které se opírá,   

c) jakož i zdůvodnění, proč je ve skutku spatřován disciplinární přestupek.   

  

(3) Neobsahuje-li návrh náležitosti dle odstavce 2, vyzve disciplinární komise děkana k 

odstranění vad jeho návrhu a stanoví mu přiměřenou lhůtu, která nesmí být kratší než 7 dní. 

Neodstraní-li děkan vadný návrh ve lhůtě dle předchozí věty, k takovému vadnému návrhu se 

nepřihlíží. Oprávnění děkana podat nový návrh tím není dotčeno.  

  

(4) Disciplinární řízení je zahájeno seznámením studenta s návrhem.   

  

  

Článek 7 

Ústní jednání  

  

(1) O disciplinárním přestupku se koná ústní jednání za přítomnosti studenta. V 

nepřítomnosti studenta lze ústní jednání konat pouze v případě, že se k němu nedostaví bez omluvy, 

ačkoli byl řádně pozván.   

  

(2) Ústní jednání svolává a řídí předseda nebo jím pověřený člen disciplinární komise.   

  

  

Článek 8 Návrh disciplinární komise na rozhodnutí  ve věci disciplinárního přestupku  

  

(1) Po projednání disciplinárního přestupku v disciplinární komisi se disciplinární komise 

bez zbytečného odkladu usnese o návrhu na rozhodnutí ve věci disciplinárního přestupku.   



  

(2) Hlasování o návrhu se zaznamená v protokolu o hlasování. Protokol o hlasování se uloží 

do obálky, kterou předseda disciplinární komise zalepí; otevřít tuto obálku je oprávněn pouze děkan a 

rektor.  

  

(3) Přijatý návrh postoupí disciplinární komise bez zbytečného odkladu děkanovi, a to 

spolu se zápisem z ústního jednání a obálkou obsahující protokol o hlasování, jakož i případně spolu se 

zápisy ze zasedání disciplinární komise, pokud se k rozhodování ve věci disciplinárního přestupku 

vztahují.  

  

  

Článek 9 Rozhodnutí děkana ve věci disciplinárního přestupku  

  

(1) Ve věci disciplinárního přestupku rozhoduje děkan na návrh disciplinární komise.  

  

(2) Jestliže vyjde najevo, že nejde o disciplinární přestupek, jestliže se nepodaří prokázat, 

že disciplinární přestupek spáchal student, nebo jestliže osoba přestala být studentem, disciplinární 

řízení se zastaví.  

  

  

Článek 10 Odvolání proti rozhodnutí děkana ve věci disciplinárního přestupku  

  

(1) Proti rozhodnutí děkana ve věci disciplinárního přestupku se student může odvolat ve 

lhůtě 30 dnů ode dne jeho oznámení. Odkladný účinek odvolání nelze vyloučit.  

  

(2) Odvolacím správním orgánem je rektor. Rektor přezkoumává soulad napadeného 

rozhodnutí a řízení, které vydání rozhodnutí předcházelo, s právními předpisy a vnitřními předpisy 

Vysoké školy ekonomické v Praze a fakulty.  

  

(3) Orgány Vysoké školy ekonomické v Praze nebo její součásti, zejména fakulty, přijmou v 

návaznosti na rozhodnutí rektora v případě potřeby taková opatření, aby práva studenta byla obnovena 

a následky, které vadné rozhodnutí způsobilo, byly odstraněny nebo alespoň zmírněny.  

  

  

Článek 11 Některá další ustanovení o řízení ve věci disciplinárního přestupku  

  

(1) Na rozhodování ve věci disciplinárního přestupku se vztahují ustanovení § 68 až § 69a 

zákona.  

  

(2) Nepodaří-li se písemnost v řízení ve věci disciplinárního přestupku doručit z důvodu, že 

student nesplnil povinnost hlásit Vysoké škole ekonomické v Praze nebo její součásti, zejména fakultě, 

adresu určenou pro doručování nebo adresu svojí datové schránky (§ 63 odst. 3 písm. b) zákona), nebo 

nepodaří-li se písemnost doručit na adresu pro doručování nahlášenou studentem, doručí se písemnost 

veřejnou vyhláškou, přičemž Vysoká škola ekonomická v Praze, resp. děkan není povinen ustanovit 

studentovi opatrovníka.  



  

(3) Člen disciplinární komise, o němž lze důvodně předpokládat, že má s ohledem na svůj 

poměr k věci, k účastníku řízení nebo jeho zástupci takový zájem na výsledku řízení, pro nějž lze 

pochybovat o jeho nepodjatosti, je vyloučen ze všech úkonů v řízení, při jejichž provádění by mohl 

výsledek řízení ovlivnit. Student může namítat podjatost člena disciplinární komise, jakmile se o ní 

dozví; k námitce se nepřihlédne, pokud student o důvodu vyloučení prokazatelně věděl, ale bez 

zbytečného odkladu námitku neuplatnil. Člen disciplinární komise, který se dozví o okolnostech 

nasvědčujících, že je vyloučen, je povinen o nich bezodkladně uvědomit předsedu disciplinární komise. 

Do doby, než předseda disciplinární komise posoudí, zda je člen disciplinární komise vyloučen, a 

provede potřebné úkony, může tento člen provádět jen takové úkony, které nesnesou odkladu. O 

vyloučení člena disciplinární komise rozhoduje na základě oznámení člena disciplinární komise či 

námitky studenta předseda disciplinární komise. O vyloučení předsedy disciplinární komise rozhoduje 

děkan. Ustanovení tohoto odstavce se nepoužije na děkana.  

  

(4) Rozhodnutí ve věci disciplinárního přestupku se vyznačuje v dokumentaci studenta 

vedené fakultou. Z této dokumentace se toto rozhodnutí vyřadí  

a) po uplynutí 12 měsíců ode dne právní moci rozhodnutí ve věci disciplinárního přestupku, 

jímž byla uložena sankce napomenutí,  

b) po uplynutí lhůty k osvědčení, ne však dříve než po uplynutí 24 měsíců ode dne právní moci 

rozhodnutí ve věci disciplinárního přestupku, jímž byla uložena sankce podmíněného 

vyloučení.  

  

  

Článek 12 Závěrečná ustanovení  

  

(1) Tento disciplinární řád je vnitřním předpisem fakulty ve smyslu § 33 odst. 2 písm. e) 

zákona.   

  

(2) Zrušuje se disciplinární řád pro studenty Národohospodářské fakulty Vysoké školy 

ekonomické v Praze, který byl schválen Akademickým senátem Národohospodářské fakulty Vysoké 

školy ekonomické v Praze dne 23. 10. 2013 a Akademickým senátem Vysoké školy ekonomické v Praze 

dne 9. 12. 2013, a to ve znění všech jeho pozdějších změn a doplňků. Nabytím účinnosti tohoto 

disciplinárního řádu pozbývají platnosti a účinnosti též veškeré dřívější disciplinární řády fakulty, které 

ke dni účinnosti tohoto disciplinárního řádu byly platné či účinné.  

  

(3) Řízení, která ke dni účinnosti tohoto disciplinárního řádu nebyla skončena, se dokončí 

podle tohoto disciplinárního řádu. Členové disciplinární komise jmenovaní dle dosavadního 

disciplinárního řádu se považují za členy jmenované dle tohoto disciplinárního řádu, a to na funkční 

období stanovené při jejich jmenování dle dosavadního disciplinárního řádu. Předseda disciplinární 

komise jmenovaný dle dosavadního disciplinárního řádu se považuje za předsedu jmenovaného dle 

tohoto disciplinárního řádu, a to na funkční období stanovené při jeho jmenování dle dosavadního 

disciplinárního řádu.  

  



(4) Tento disciplinární řád nabývá platnosti dnem schválení Akademickým senátem Vysoké 

školy ekonomické v Praze a účinnosti prvním dnem měsíce následujícího po měsíci, v němž byl schválen 

Akademickým senátem Vysoké školy ekonomické v Praze.  

  

 
  
Schváleno AS NF VŠE:  3. 5. 2017  

  
Schváleno AS VŠE:   15. 5. 2017  

-  


	Článek 1 Disciplinární komise jako orgán fakulty
	Článek 2 Působnost disciplinární komise
	Článek 3 Zasedání a jednání disciplinární komise
	Článek 4 Disciplinární přestupek
	Článek 5 Sankce
	Článek 6 Zahájení disciplinárního řízení
	Článek 7 Ústní jednání
	Článek 8 Návrh disciplinární komise na rozhodnutí  ve věci disciplinárního přestupku
	Článek 9 Rozhodnutí děkana ve věci disciplinárního přestupku
	Článek 10 Odvolání proti rozhodnutí děkana ve věci disciplinárního přestupku
	Článek 11 Některá další ustanovení o řízení ve věci disciplinárního přestupku
	Článek 12 Závěrečná ustanovení

